

                       УТВЕРЖДЕНО:

Решением Общего собрания членов

Некоммерческого Партнерства

«Гильдия Пермских Энергоаудиторов»

Протокол № 6 от 29 июля  2011 года

Стандарт
Некоммерческого Партнерства Саморегулируемой организации «Гильдия Пермских Энергоаудиторов»
Положение о порядке ведения реестра членов Некоммерческого Партнерства Саморегулируемой организации «Гильдия Пермских Энергоаудиторов»
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1.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федерального закона от 23 ноября 2009 г. «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» № 261-ФЗ, Федерального закона от 01 декабря 2007 г. «О саморегулируемых организациях» №  315-ФЗ,  другими  нормативными  актами  в  области  энергетического обследования и положениями Устава Некоммерческого Партнерства «Гильдия Пермских Энергоаудиторов»  (далее – Партнерство),

1.2. Положение определяет состав основных сведений о члене Партнёрства, порядок формирования, сроки внесения дополнений и изменений в реестр членов Партнёрства.
Настоящий документ является обязательным для членов Партнерства, которое имеет статус саморегулируемой организации в области энергетического обследования.
1.3. Система ведения реестра включает в себя:
-ведение регистрационного журнала членов Партнёрства;
-ведение учета и хранения документов, являющихся основанием для внесения записей в реестр;
-ведение учета заявлений в журнале входящих документов;
-предоставления информации заинтересованным лицам и обеспечение возможности ознакомления с данными  реестра.

1.4. Согласно действующему законодательству Партнерство после государственной регистрации в качестве саморегулируемой организации обязано вести реестр членов Партнёрства
2. Состав документов, необходимых для внесения сведений в реестр членов  Партнёрства.


2.1. После положительного решения  о приеме  или исключении организации из числа  членов Партнёрства сведения  вносятся в Реестр членов Партнёрства. Сведения в Реестр вносятся на основании следующих представленных юридическим или физическим лицом заверенных в установленном порядке документов:

1) заявление о приеме и обязательстве соблюдать правила и стандарты, другие нормативные документы, принятые в Партнёрстве;

2) копия документа, подтверждающего факт государственной регистрации юридического лица и копии учредительных документов, выписка из Единого государственного реестра юридических лиц, либо копия документа, подтверждающего факт государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя (для индивидуального предпринимателя);

3) документы, подтверждающие выполнение соискателем на членство требований к членству, применяемых в Партнёрстве, в соответствии с Положением о  порядке приема новых членов и прекращения членства в Партнерстве;

4) сведения о квалификационном составе работников и прохождения повышения квалификации и аттестации работников кандидата в члены Партнёрства;

5) копии документов, подтверждающих внесение кандидатом в члены Партнёрства установленных  взносов, в том числе взносов в компенсационный фонд;

6) Партнерство вправе запросить иные документы о кандидате в члены Партнёрства  в случае необходимости.

2.2. Документы, перечисленные в пункте 2.1. настоящего Положения, представляются в Партнёрство непосредственно кандидатом в члены Партнёрства, или направляются им почтовым отправлением в адрес Партнёрства с уведомлением и описью вложения. 

Записи, изменения и дополнения в Реестр вносятся на основании решения уполномоченного органа Партнёрства и документов, представляемых организацией, указанных в п. 2.1. настоящего положения, и в течение трех рабочих дней с момента получения Партнёрством таких документов. 

2.3. В Реестре содержится следующая информация о каждом члене Партнёрства:

1) полное наименование юридического лица – члена Партнерства, фамилия, имя, отчество физического лица, дата его рождения, место жительства, ИНН, ОГРН;

2) фамилия, имя, отчество, должность руководителя - юридического лица – члена Партнерства;

3) сведения о приеме в члены Партнерства;

4) юридический и почтовый адрес юридического лица, место жительства физического лица;


5) перечень относящихся к сфере действия Партнерства видов работ, которыми планирует заниматься член Партнёрства;

6) сведения о приостановлении, о возобновлении, об отказе в возобновлении или о прекращении действия свидетельства членстве в Партнерстве;

7) регистрационный номер согласно Реестру; 

8) дата регистрации в Реестре; 

9) контактная информация члена Партнерства; 

10) сведения о фактах применения дисциплинарных взысканий в отношении организации, в том числе дата принятия решения о наложении такого взыскания и основание для этого решения; 

11) сведения об исключении из членов Партнёрства, в том числе дата принятия решения об исключении и основание для этого решения; 

12) сведения о страховании гражданской ответственности; 

13) иные сведения, предусмотренные решениями Президиума Партнёрства. 

2.4. Член Партнёрства представляет информацию, необходимую для ведения Реестра, в порядке, определяемом Партнерством. 

2.6. В случае исключения организации из числа членов Партнёрства  информация о нем, вносится в Реестр исключенных членов. 

3. Предоставление информации, содержащейся в Реестре, ее размещение  в сети «Интернет».

3.1 Сведения предусмотренные пунктом 2.3 настоящего Положения размещаются на официальном сайте Партнёрства в сети "Интернет", и их обновление осуществляется не позднее 3-х рабочих дней, следующих за днем, когда они были приняты, произошли или стали известны Партнерству. 

3.2. Содержащиеся в Реестре сведения о конкретной организации предоставляются в виде выписки из Реестра по запросам граждан, юридических лиц, государственных или муниципальных органов. 

Выпиской подтверждаются сведения, содержащиеся в Реестре на дату выдачи выписки. 

3.3. Выдача выписок из Реестра учитывается в журнале учета выписок из реестра. Форма выписки устанавливается Генеральным директором Партнерства и не должна противоречить действующему законодательству.

3.4. Срок предоставления содержащихся в Реестре сведений не может быть более трех дней со дня получения Партнерством соответствующего запроса.

3.5. Реестр членов Партнёрства ведется в электронном и бумажном виде. При этом оригиналом  реестра является запись на бумажном носителе, заверенная подписью Генерального директора и печатью Партнёрства.

Генеральный директор несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей по ведению и хранению реестра Партнёрства, в том числе обеспечение конфиденциальности информации реестра и предоставление недостоверных или неполных данных.

3.6. Генеральный директор обязан  обеспечить хранение реестра членов в течение всего срока действия Партнёрства.

В случае утери реестра Партнёрства, Генеральный директор обязан:

- уведомить об этом Президиум Партнёрства в письменной форме в срок не позднее следующего дня со дня утери реестра;

- принять меры к восстановлению утраченных данных в реестре в десятидневный срок с момента утери.

3.7. Ответственность за ведение и содержание Реестра несет персонально Генеральный директор.
4. Заключительные положения.
4.1. Настоящее Положение вступает в силу через 10 (Десять) дней после его утверждения Общим собранием Партнерства.

4.2. Настоящее Положение не должно противоречить законам и иным нормативным актам Российской Федерации, а также Уставу Партнерства. В случае если законами и иными нормативными актами Российской Федерации, а также Уставом Партнерства установлены иные правила, чем предусмотрены настоящим Положением, то применяются правила, установленные законами и иными нормативными актами Российской Федерации, а также Уставом Партнерства.
